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Stark durch Vielfalt.
LSU Deutschlands.

Wir als LSU verstehen uns als Interessenvertretung lesbi-
scher, schwuler, bisexueller, trans-, intersexueller und quee-
rer Menschen (LSBTIQ¥). Heterosexuelle Menschen laden wir
dazu ein, sich gemeinsam mit uns fiir ein diskriminierungs-
freies menschliches und soziales Miteinander zu engagieren,
damit alle, unabhéingig von ihrer sexuellen und geschlechtli-
chen Identitit als Mitglieder unserer demokratischen und
offenen Gesellschaft geschétzt und geachtet werden.

Unsere Ziele:

Wir arbeiten gegen Diskriminierung und Ausgrenzung von
LSBTIQ*-Menschen aus und fordern effektive Mafsnahmen ge-
gen Hassgewalt. Wir treten fiir den Abbau von Diskriminierung
und Stigmatisierung von Menschen mit HIV und AIDS ein so-
wie fiir eine wirkungsvolle Pravention und Forschung.

Wir sprechen uns fiir die Erweiterung des verfassungsrechtli-
chen Diskriminierungsverbots geméfs Artikel 3 Abs. 3 GG um
das Merkmal der sexuellen Identitit aus. Wir werden institutio-
nelle Diskriminierung weiterhin bekdmpfen und bleiben dafiir
sensibilisiert. Beim in seiner jetzigen Form verabschiedeten
SBGG sehen wir erheblichen Anpassungsbedarf. Wir fordern
die Abschaffung der zwingenden Geschlechtsangabe in Formu-
laren offentlicher Einrichtungen.

Die rechtliche Gleichstellung von Regenbogenfamilien ist
uns ein besonderes Anliegen. Familie ist fir uns dort, wo
Menschen dauerhaft miteinander verbunden oder verwandt
sind und verbindlich Verantwortung fiireinander tiberneh-
men. Die Familie ist die Keimzelle von Staat und Gesell-
schaft — und das gilt auch fiir Regenbogenfamilien!

Wir unterstiitzen die Vermittlung von Akzeptanz und Vielfalt
in der Schule und in anderen Bildungseinrichtungen. Diver-
sitdt ist mehr als ein plakatives Modewort. Diversitit ist ein
Merkmal der offenen und vielféaltigen Gesellschaft und muss
in allen Lebens- und Arbeitsbereichen umgesetzt werden.




